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        2 de diciembre de 2009 

EL CAMBIO CLIMÁTICO – ¿A QUIÉN LE 
IMPORTA?  
EL TÓPICO DEL SIGLO VISTO POR LOS LÍDERES DE MAÑANA DE MÁS DE 120 
PAÍSES  

El cambio climático es la amenaza más grande del mundo y producido por el hombre.  
Esta es la opinión de “los líderes de mañana”, de más de 3.000 estudiantes 
universitarios y profesionales jóvenes en 122 países. Sin embargo, mientras que la 
mayoría de ellos están preocupados por el cambio climático, no hay mucho compromiso 
para actuar.   

La semana próxima los líderes de hoy se encontrarán en Copenhagen para determinar cómo 
gestionar los futuros retos del cambio climático. Aún así, su éxito  dependerá de los líderes de 
mañana. Las opiniones de los jóvenes sobre el cambio climático son claves para entender y 
crear su futuro. Kairos Future,  la empresa internacional de investigación y desarrollo 
estratégico, y AIESEC, la organización juvenil más grande del mundo, investigaron las 
opiniones de los jóvenes durante el mes de noviembre 2009 para conocer lo que los 
jóvenes del mañana opinan.  

TODO EL MUNDO DEBERÍA COMPROMETERSE MÁS  

– Los jóvenes son los líderes de hoy que serán los que cumplirán la promesa de 
mañana,¡Deberíamos actuar AHORA!, comenta Aman Jain, Presidente de AIESEC 
Internacional. 

Tres de cuatro respondientes piensan que las personas y las organizaciones que deberían 
actuar no lo están haciendo lo suficiente. Nueve de diez respondientes piensan que las 
empresas deberían tomar más responsabilidad para limitar el cambio climático. También 
piensan que todos necesitan contribuir en la solución del tema, pero solo un 20% describen a 
ellos mismos como muy comprometidos con el cambio climático. No hay ninguna similitud 
entre actitudes y comportamiento.  

– Hay una tendencia hacia “alguienotro”, se supone que alguien otro debe tomar acción. 
Evidentemente temores y convicciones no se transforman automáticamente en acciones, dice 
Mats Lindgren, CEO y fundador de Kairos Future, y previamente investigador medioambiental. 
Creen que políticos y empresarios tienen el poder de actuar, y que están obligados a ello.  

Más de seis de diez creen que la solución del cambio climático es más bien político que 
tecnológico.  

EL HEMISFERIO NORTE DEBERÍA GESTIONAR SUS PROBLEMAS EN 
CASA PRIMERO  

La noción de “deuda climática” se comenta habitualmente en relación al cambio climático, 
dónde el Hemisferio Norte se supone tiene que pagar su deuda ecológica al Hemisferio Sur, 
debido a una larga historia de sobre-explotación y consumo excesivo. Puede ser argumentado 
que el efecto colateral más grande está alcanzado por las inversiones en naciones en 
desarrollo, donde pequeños cambios pueden tener comparativamente un impacto 
medioambiental muy grande. Sin embargo, la mayoría de los respondientes del estudio no 
comparten esta opinión. 
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– La gente joven en nuestro estudio, son principalmente de una opinión totalmente contraria, y 
opinan que los países ricos deberían tratar los problemas medioambientales en sus 
propios países antes de meterse en los problemas medioambientales en el mundo en 
desarrollo,  dice Anna Kiefer, Directora de Proyecto del cambio climático y Directora de Kairos 
Internacional. No hay gran diferencia de opinión entre los jóvenes del Hemisferio Norte y 
el Hemisferio Sur en este aspecto.  

LOS AMIGOS DETERMINAN EL COMPROMISO EN EL CAMBIO 
CLIMÁTICO  

¿Entonces qué determina si los futuros líderes se comprometan o no globalmente en el cambio 
climático?  Según los resultados, falta de dinero, tiempo e información no son los principales 
obstáculos para comprometerse en los temas del cambio climático.  

– Los líderes del mañana estarían más comprometidos si los que les rodean también 
estuvieran más comprometidos, dice Anna Kiefer. Parece muy importante la influencia de lo 
que dicen tus amigos y quién da la pauta.   

En muchos países, la ausencia de la infraestructura  necesaria para apoyar una manera 
de vivir inteligente y amable con el medio ambiente deja a muchas personas sin 
opciones. No depende de ellos si escogen el transporte público o no, porque simplemente no 
existe. Todavía hoy, la mayoría de las acciones en el mundo occidental constituyen discusiones 
y compromiso intelectual.  

La receta para salvar al planeta es un acto social más que cualquier cosa. La confianza en la 
ciencia para salvar al mundo está desapareciendo, el clima y las estaciones son temas más 
importantes que nunca y las opiniones cambian como si fueran un cambio de estación; la gente 
se adapta a los políticos y a la gente a su alrededor. El Tiempo de la Racionalidad ha 
desaparecido y nos encontramos en el Tiempo de la Estacionalidad.  

SOBRE EL ESTUDIO  

Kairos Future, la empresa internacional de investigación y consultoría que trabaja con 
investigación del futuro y desarrollo de estrategias, conjuntamente con AIESEC, la organización 
juvenil más grande del mundo, ha entrevistado a jóvenes alrededor del mundo sobre sus 
opiniones sobre el cambio climático. Los datos fueron recogidos durante el mes de Noviembre 
2009  

El cuestionario fue distribuido en inglés por mail y en la página web a los miembros de AIESEC 
globalmente. Hemos recibido 3,119 respuestas (48% mujeres, 52% hombres) de 122 países. 
La mayoría de los respondientes en el estudio son estudiantes (75%) en económicas, 
empresariales, ciencias y tecnología. El  83% de ellos nacieron en 1985 o más tarde (la 
mayoría en 1988), el 17% habían nacido en el 1984 o antes. Una mayoría de ellos están 
declarando querer ser líderes en el futuro (56% “si definitivamente”, 32% “tal vez”).  

MÁS INFORMACIÓN   

Para más información o para obtener un informe gratuitamente con los resultados, por favor 
contactar a:  
 
Anna Kiefer, Directora del Proyecto del Cambio Climático y de Kairos Internacional  
Mail: anna.kiefer@kairosfuture.com 
Tel: +46 70 547 25 02 

www.kairosfuture.com 
 
Carolyn Rush, Vice Presidenta AIESEC International 
Mail: carolynr@ai.aiesec.org  
Tel: +31 10 443 4383 

www.aiesec.org 


